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Superintendencia de Riesgos del Trabajo

Ministerio de Trabajo

,Empleo yFormación de Recursos Humanos


ANEXO IV


MODELO DE CERTIFICADO DE DEUDA CON EL FONDO DE GARANTÍA ARTÍCULO 33 LEY Nº 24.557

CERTIFICADO DE DEUDA  N°

Ref.: Exp. S.R.T. N° 

BUENOS AIRES, 

CERTIFICO, en ejercicio de las facultades conferidas a esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO por el art. 33, apartado 3 y el art. 46, apartado 3, de la Ley N° 24.557 que la empresa………………………., CUIT N° …………. mantiene con el FONDO DE GARANTIA creado por el art. 33 apartado 1 de la Ley N° 24.557 una deuda de $ …………en concepto de Cuotas Omitidas –conforme lo establecido en el art.28, inciso 3, de la Ley N° 24.557, el art. 17 del Decreto Nº 334/96, modificado por el art. 19 del Decreto N° 491/97, y la Resolución SRT N° 490/99- de acuerdo al siguiente detalle:

(*)
DDJJ
Período Omitido
Remuneraciones
Aport.
Cuota

Variab.
Cuota

Fija 
Días Omitidos
Cuota Resultante
Cálculo según
Importe a Pagar al FG









































































Período
Fecha de Recaudación
Detalle Pagos del Empleador
Importe pagado por el empleador



Pagos al Fondo de Garantía-AFIP




Pagos al Fondo de Garantía-ART







TOTAL A DEPOSITAR AL FONDO DE GARANTIA:  $

El presente Certificado de Deuda tiene el carácter de Título Ejecutivo por imperio de lo normado en el art. 46, apartado 3, de la Ley N° 24.557.-

Subgerencia de Operaciones: 

Subgerencia de Administración: 
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